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TURKONFED

TURKONFED ve UN Women Is Birligini Giiclendiriyor!

TURKONFED ve UN Women, Avrupa ve Orta Asya'da Toplumsal Cinsiyete Duyarh
Tedariki (GRP) ilerletmeye ve tesvik etmeye odaklanan isbirligini giiclendirmek icin bir
protokol imzaladi. Isbirliginin parcas: olarak girisimci kadinlar i¢in hazirlanacak GRP
kilavuzunun hem iilkemizde hem de uluslararasi alanda yayginlastirilmasi hedefleniyor.

Istanbul, 11 Temmuz 2023 — Tiirkiye’nin bolgesel ve sektorel is diinyasi temsil érgiitlerinin
catt kurulusu olan ve ulusal ekonomi politikalarin gelistirilmesine katkida bulunmay1
amaclayan TURKONFED, biinyesindeki Is Diinyasinda Kadin Komisyonu (iDK)
araciligryla sanayi ve hizmet sektorlerinde hem girisimci hem de calisan kadin sayisini
artirmak, kadinin ekonomideki yerini giiclendirmek, bu alandaki yasal diizenleme ve
uygulamalar1 takip ederek iyi uygulamalari desteklemeye devam ediyor. Bu kapsamdaki
calismalarma uluslararas1 isbirlikleri ¢er¢evesinde de devam eden TURKONFED, UN
Women ile bir isbirligi protokolii imzaladi. imza téreni TURKONFED Yénetim Kurulu
Baskam Siileyman Sonmez, UN Women Avrupa ve Orta Asya Bolge Direktorii Alia El-
Yassir, TURKONFED Yonetim Kurulu Baskan Yardimasi & Is Diinyasinda Kadin
Komisyonu Bagkan1 Reyhan Aktar ve TURKONFED Genel Sekreteri & Yonetim Kurulu
Uyesi Arda Batu katilimiyla gergeklesti. Kadin girisimciler i¢in Toplumsal Cinsiyete Duyarh
Tedarik (GRP) kilavuzunun gelistirilmesi, kullanima sunulmasi ve yaygmlastirilmast,
bolgesel diizeyde daha fazla isbirligi firsatlarinin gelistirilmesini kapsayan isbirligi ile
Siirdiiriilebilir Kalkinma’nin 5. Amact olan toplumsal cinsiyet esitligi temelinde kadinlarin
ekonomik olarak giliglendirilmesine hem ulusal hem uluslararasi diizeyde katkida bulunmay1
amagliyor.

Siilleyman Sonmez: “Kadin erkek hayati hep birlikte doniistiirme giiciine sahibiz.”

Imza téreninde girisimcilik kiiltiiriinii gelistirmek ve girisimcilik kiiltiiriinde toplumsal cinsiyet
esitligini tesis etmek igin hem entelektiiel hem de sosyal sermayenin bir araya getirilmesi
gerektigine vurgu yapan TURKONFED Baskam Siileyman Sé6nmez, “Kadinlarm girisimcilik
alaninda gelisimini saglayacak bilgiler ve araclarla donatilmalari i¢in ¢cok paydasli, ortak akla
dayal1 bir seferberlik ortami1 olusturmamiz kritik 6nem tasiyor. Girisimci kadinlar, bir¢ok yeni
fikre ve yaklagima da Onciiliikk edecek. Nihai olarak kazanan ise iilkemizin girisimcilik kiiltiiri
ve bu kiiltiir igerisinde kendisine bir kariyer ve yasam olanag1 yaratmak isteyen tiim kadinlar
olacak. Yesil, dijital ve toplumsal doniisiim odaginda; bir yandan karbon ayak izimizi
azaltmaya calisirken, bir yandan da girisimcilik diinyasinda kadinlarin sayisinin artmasi,
giiclenmesi ve geliserek yayilmasini hedefliyoruz. Paydaslarimizla birlikte bu ortak vizyonu
tilke ¢apinda bir seferberlige doniistiirmenin gururunu yasiyoruz. Bu is birligi protokolii ile
Stirdiirtilebilir Kalkinma’nin 5. amaci olan toplumsal cinsiyet esitligi temelinde kadinlarin
ekonomik olarak  giiclendirilmesine hem  ulusal hem  uluslararasi  diizeyde
katkida bulunacagimiza inaniyoruz. Her zaman sdyledigimiz gibi TURKONFED olarak kadin
ve erkegin hayatini birlikte dontistiirme giiciine sahibiz” dedi.
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Alia El-Yassir: “TURKONFED ile cahsmaya baslamamizdan yaklasik bir yil sonra,
simdiden somut sonuclar elde ettik.”

Imza toreninde konusan UN Women Avrupa ve Orta Asya Bolge Direktorii Alia E1-Yassir,
“TURKONFED ile calistigimiz birden fazla egitim girisimci kadmlar bir GRP kilavuzu
baslatmamiza olanak sagladi. Bugiin, bu protokoliin isbirligimizi artirmamiza, egitimler
vermeye devam etmemize ve daha fazla girisimci kadinin becerilerini gelistirmesine yardime1
olmamiza izin vermesinden memnuniyet duyuyoruz. Ayrica, girisimci kadinlar igin yeni
firsatlar yaratmak amaciyla yalnizca Tirkiye’de degil Avrupa ve Orta Asya ve Avrupa'daki
diger iilkelerde de birlikte ¢alismanin yollarin1 kesfedecegiz.” Dedi.

Bu igbirligi anlagsmasinin, SDGS5: Toplumsal Cinsiyet Esitligini Saglamak ve Tiim Kadinlar1 ve
Kiz Cocuklarini Gliglendirmek dogrultusunda BM Kadin 2022-2025 Strateji Belgesinde alti
tematik alandan biri olarak alt1 ¢izilen kadinlarin ekonomik olarak giiclendirilmesine katkida
bulunmasi bekleniyor.
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