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DIJITAL ANADOLU PROJESI’NDE YESIL. MUTABAKAT VE
DIJITALLESMENIN SURDURULEBILIRLIGE ETKIiSIi KONUSULDU

DUNYANIN GELECEGI YESIL VE DIJITAL
DONUSUMDE

KOBI’lerin dijital doniisiim siireclerine katkida bulunma hedefiyle TURKONFED ve
Tiirkiye Is Bankasi tarafindan diizenlenen Dijital Anadolu Projesi’nin canli yayin
etkinliginde “Yesil Mutabakat ve Dijitallesmenin Siirdiiriilebilirlige Etkisi” ele alindi.
Katihmeilar, yesil doniisiim siirecinin KOBI’lere saglayacag faydalara, siirdiiriilebilir bir
gelecek icin kaynaklarin verimli kullanimina ve sorunlarin ¢éziimii icin ortak akil ile
hareket edilmesinin gerekliligine dikkat ¢ekti.

21 Haziran 2022 / istanbul — Tiirkiye’deki isletmelerin yiizde 99,8’ini olusturan KOBI’lerin islerini
gelecege tasiyabilmelerine destek olma hedefiyle Tiirk Girisim ve Is Diinyas1 Konfederasyonu
(TURKONFED) ve Tiirkiye Is Bankasi is birligi ile hayata gecirilen Dijital Anadolu Projesi’nin
bu yilki iiglincii canli yayin etkinligi, “Yesil Mutabakat ve Dijitallesmenin Siirdiiriilebilirlige
Etkisi” temasiyla diizenlendi. Moderatorliigiinii Teknoloji Yazar1 Serdar Kuzuloglu’nun
iistlendigi etkinlige TURKONFED Yoénetim Kurulu Uyesi ve Yesil Doniisiim Komisyon
Baskan1 Onur Unlii, Siitas Grubu Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serpil Veral ve is Bankasi
KOBI ve isletme Bankacilig1 Pazarlama Miidiirii Vedat Karahanoglu katilim gosterdi.

Onur Unlii: KOBI’ler yesil doniisiimde risklere degil firsatlara odaklanmah

Avrupa Yesil Mutabakat: (AYM) siirecinin KOBI’ler i¢in barindirdig1 avantajlara dikkat ceken
TURKONFED Yoénetim Kurulu Uyesi ve Yesil Doniisiim Komisyonu Baskan1 Onur Unlii,
“KOBT’ler bu doniisiimii, 6zellikle karbon vergisi nedeniyle bir risk olarak gérmenin Stesine
gecirip firsatlara odaklanmali. Ciinkii AYM; daha az girdi ile daha ¢ok iiretim yapilmasi, liretim
maliyetlerinin diistiriilmesi, yeni pazarlara erisim, mevcut pazarlar biiyiitme ve eko-inovasyon
gibi pek ¢ok avantaj saglayacak™ diye konustu. AYM’ye uyum stratejilerine her ii¢ isletmeden
birinin hazir olmadigini, yarisinin ise kismen hazir oldugunu hatirlatan Unlii sdyle devam etti;
“TURKONFED’in ‘Dijital-Yesil ve Toplumsal Déniisiim’ eksenli 3D vizyonunun bir pargasi
olan yesil déniisiime KOBI’lerimizin adaptasyonunu saglamak ve bu sayede rekabetcilik
diizeylerini artirmak iizere Anadolu’nun farkli sehirlerinde ‘Is Diinyas1 I¢in Yesil Doniisim’
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etkinlikleri diizenliyoruz. Ulkemizde yesil ve dijital doniisiime uzanan yeni bir ekosistemin
olusmasina katki saglamak i¢in ¢alismalarimizi siirdiirecegiz.”

Serpil Veral: “Siirdiiriilebilirlige adim atmazsak diinya kendi yok olusunu dizayn edecek”

Glinlimiiz itibariyla diinyanin en 6nemli iki konusunun dijitallesme ve yesil doniisiim oldugunu
sOyleyen Siitas Yonetim Kurulu Baskan Vekili Serpil Veral, “Siirdiiriilebilir bir gelecege doniis
icin bu konularda adim atmadigimiz takdirde diinya kendi yok olusunu dizayn edecek. Biz Siitas
olarak, Ciftlikten Sofralara entegre is modelimizle yesil doniisiimiin ger¢eklesmesine katki sunmaya
gayret ediyoruz. Bitkisel liretimden baslayarak giibre ve enerji liretimine kadar uzanan ve kullandig:
dogal kaynaklar1 geri doniistiirmeyi esas alan is modelimiz; cevresel, sosyal ve ekonomik
boyutlariyla 6zgiin bir siirdiiriilebilirlik modeli olusturuyor. Bu model ile gida zincirinin biitiiniinde
stirdiiriilebilirligin saglanmasin1 6ngoéren “Avrupa Birligi Yesil Mutabakat—Ciftlikten Catala”
stratejisinin Tirkiye’deki (en gii¢lil) 6rnegini olusturuyoruz” dedi. Yesil doniisiim alaninda yapilan
yatirimlarin maliyet gibi goriilebildigini ancak saglanan asil geri doniisiin verimlilik oldugunu
belirten Veral sunlar1 séyledi; “Diinya insani, iilke insani olarak bizim en biiyiik sorumlulugumuz
kaynaklarimizi verimli kullanmak. Bize emanet edilen topraklarimiza, hayvanlarimiza ne kadar iyi
bakarsak o kadar fazla verim aliriz. Kisacast mevcut kaynaklarimizla her konuda maksimum verim
elde edebilmeye odaklanmaliyiz. Islerimizi bilimsel ydntemleri kullanarak yaptigimiz takdirde
kaynak yetersizliginin Oniine biiyiik Olclide gecebilir, kisa vadeli projeler yerine siirdiiriilebilir
stratejileri hayata gecirebiliriz.”

Vedat Karahanoglu: “iklim degisikligini bilgi birikimi ve ortak akil ile ¢cozebiliriz”

Dijitallesmeyi stirdiiriilebilir kilmanin ¢evreye olan katkiy1 uzun vadeye tasiyacagini ifade eden
Tiirkiye Is Bankas1 KOBI ve isletme Bankaciig1 Pazarlama Miidiirii Vedat Karahanoglu
ise dijitallesmeyi siirdiiriilebilirligin 6nemli ve ayrilmaz bir parcasi olarak goérmek gerektigini
vurguladi. Sektdrlerin hala biiylik 6l¢iide analog yapilara bagimli durumda olduguna dikkat
ceken Karahanoglu, global karbon emisyonlarinin ciddi boliimiiniin ulagim sektoriinden,
endiistriyel silireclerden ve binalardan kaynaklandigin1 sdyledi. Bu yapilarda dijital sistemlerin
etkinliginin artmasinin, gevresel siirdiiriilebilirlik agisindan diinyamiza deger katacagini ifade
eden Karahanoglu, s6zlerini sdyle tamamladi: “Yesil doniisiim ile 6nlemeye ¢alistigimiz iklim
degisikligini; dijitallesme ile ulastigimiz bilgi birikimi, Paris Iklim Anlasmasi’nda ortaya konan
is birligi iradesi ve ortak akil ile ¢Ozebilecegimizi diigiiniiyorum. Biz gerek kurum igi
faaliyetlerimiz gerekse de ¢evreci finansman iirlinlerimizle bu konunun ¢éziimii i¢in ¢ok daha
fazlasin1 yapmak konusunda sorumluluk bilinciyle hareket ediyoruz.”

27 bin Kkisi dijital liderler ile bulustu
2018 yilinda baslayan Dijital Anadolu Projesi ilk iki yilinda dokuz ilde ii¢ bin KOBI ile bulustu.
Devamindaki iki y1lda pandemi nedeniyle ¢evrim i¢i ortamda devam eden etkinlikleri ise 21 bin kisi
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takip etti. Bu yilki iki etkinlik ile de 3 bin kisiye ulasildi. Boylece bu zamana kadar toplam 27 bin
kisiye ulasan Dijital Anadolu Projesi hem siirdiiriilebilir dijital déniisiim konusunda KOBI’lerin
bakis agisinin gelismesine hem de dogru ara¢ ve uygulamalar ile donanmalari siirecine destek
oluyor. Dijital doniisiimii biitiinsel bir yaklagimla ele alan proje, yeni doneminde de dijital liderler
ile KOBI’leri bulusturmaya devam edecek.

DDM’den isletmelere iicretsiz dijitallesme karnesi ve yol haritasi

Dijital Anadolu Projesi’nin yani sira, TURKONFED ve Is Bankast is birligi, BANDWITT ¢dziim
ortakliginda Tirkiye'nin 23 sehrinden 125 firmaya dijitallesme hizmetini {icretsiz olarak sunan
Dijital Donilisim Merkezi’nin (DDM) web sitesi www.ddm.org.tr iizerinden sisteme kaydolan
KOBI’lere, iicretsiz olarak dijitallesme karnesi ve yol haritas1 sunulmasina yeni dénemde de devam
ediliyor.
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