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“is Diinyasi icin Yerel Kalkinma” projesinin dérdiincii etkinligi Kapadokya’da
yapildi

PERFORMANSINI OLCEN SIRKETLER
DOGRU KARARLAR ALIYOR

Is insanlarinin ve is diinyasi derneklerinin siirdiiriilebilirligi, organizasyon
yapisinin guglendirilmesi ve kurumsal yonetim alaninda farkindalik
olusturulmasi amaciyla TURKONFED ve CIPE is birliginde hayata gegirilen “is
Dunyasi i¢in Yerel Kalkinma” projesinin dordiinci etkinligi Kapadokya’da
diizenlendi. Ozel sektor ve sivil toplum kuruluslarinin katiimiyla gergeklesen
etkinlikte, belirlenen is hedeflerine ne dl¢lide ulasildigini takip etmenin dogru
kararlar almayi sagladigina dikkat cekildi.

15 Mayis 2022 / Nevsehir — Turkiye’nin en blylk bagimsiz ve gonilli is diinyasi 6rguti Tirk
Girisim ve is Diinyasi Konfederasyonu (TURKONFED) ve ABD merkezli Center for
International Private Enterprise (CIPE) tarafindan hayata gegirilen “is Diinyasi igin Yerel
Kalkinma” projesinin doérdinclu etkinligi Kapadokya’da yapildi. Nevsehir, Aksaray, Nigde,
Kirikkale ve Kirsehiri kapsayan Kapadokya Sanayi ve Is Diinyasi Federasyonu
(KAPADOKYASIFED) ev sahipliginde diizenlenen etkinlige ozel sektér ve sivil toplum
kuruluglarinin temsilcileri katihm gdsterdi.

Nergiz Kadooglu Cif¢i: “Hayalimizdeki Tiirkiye i¢in kalkinmaya yerelden baglamaliyiz”

Turkiye’nin dort bir yanindan 50 bini askin sirketi temsil eden TURKONFED'in, is diinyasinin
birbirine kenetlendigi bir Anadolu mozaigdi oldugunu séyleyen TURKONFED Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Nergiz Kadooglu Gifgi, “Ulkemizin global is dinyasindaki yerini
guclendirmek Uzere her sirketimizin kiymetli bir rolu olduguna inaniyoruz. Bu kapsamda da her
sirketimizin daha verimli, yeni dinya dizenine daha uyumlu olmasinin gerekliligine
odaklaniyoruz. Organizasyonel performans yénetimi ve dlgiminid de bu anlamda ihtiyacimiz
olan koklli donusimi temelden baglatacak olan kiymetli unsurlar olarak goértyoruz” dedi. Gifgi
soyle devam etti; “Hayalini kurdugumuz gelecekteki Turkiye'ye ulasmamizda tdlkemizin dort bir
yanindan, yerelden baglayan kalkinmanin gerekliligini vurguluyoruz. Bu alandaki hedefimiz
kurumsal sosyal sorumluluk bilincinin gelismesi ve yerel kalkinmaya gére sekillendirilen

sorumluluk faaliyetlerinin gergeklestiriimesidir.”
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Habibe Beser: “Bolgemiz tarim, turizm ve ticaretle kalkiniyor”

KAPADOKYASIFED Yénetim Kurulu Bagkani Habibe Beser ise bélgenin kalkinmasinda
kisaca “3T” olarak adlandirdiklari turizm, tarim ve ticaretin 6n plana ¢iktigini ifade ederek, “Basta
Uzum, kayisi, madem, elma, lahana ve bugday olmak lzere bdlgemizin degerlerini dinyanin
dort bir yanina ihrag ediyoruz. Turizm ve rekreatif faaliyetlerde, yalnizca doga, kalttr degil bolge
halki da énemli bir etken. Bu nedenle yerel halkin bu faaliyetlere yaklasimlarini ortaya koyacak
ve bununla birlikte katilimlarini artiracak planlamalar yapilmasi gerekiyor. Ticaret ve sanayide
ise bdlgemiz, mevcut ekonomik kosullardan ve pandemiden etkilenmeye devam ediyor.
Federasyon olarak bu kapsamda bdlgesel kalkinma ve kadinlarin ¢ok yonli glgclendiriimesine
yonelik projeler gelistiriyoruz” diye konustu.

is diinyasi performans dlgiimii egitimi aldi

Calistayin ikinci béliminde Ogrenme Tasarnimlari Kurucusu Tugba Gansali ve Tiirkiye
Ulusal Ajansi Egitmeni Selahattin Ciritci tarafindan “Organizasyonel Performans Olgiimii
Egitimi” verildi. Egitimde, kuruluglarin belirledikleri is hedeflerine ne 6élglide ulasabildiklerini
gOrebilmelerini sadlayan organizasyonel performans olgiminin, bu sayede dogru kararlar
almaya ve etkin yonetime olanak tanidigdi vurgulandi. Calistayda ayrica katilimcilar ile fikir
aligverisinde bulunuldu.

Etkinlik serisi Anadolu’da devam edecek

Bu zamana kadar Samsun, istanbul ve izmirde diizenlenen “is Diinyasi i¢in Yerel Kalkinma”
projesi kapsaminda; is dinyasinda kurumsal yonetimi glglendirme hedefiyle kurumsal kimlik,
yonetim kurulu Uyesi/genel sekreteri oryantasyonu, kurumsal is etidi ve ilkeleri, organizasyonel
planlama, kurumsal sorumluluk ve organizasyonel performans élgiimine ydénelik ¢alismalar
yapiliyor. Proje Kapadokya’nin ardindan Kutahya ve Zonguldak’ta dizenlenecek olan galistay
serisiyle devam edecek.
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