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TURKONFED Baskam Kadooglu;
“EKONOMILERIN EN ONEMLIi SERMAYESIi INSANDIR”

TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkam Tarkan Kadooglu, iiye derneklerimizden
IZSIAD'1n 3. Izmir Is Saghg ve Giivenligi Zirvesi'nin acilisinda yaptifi konusmada,
ekonomilerin en 6nemli sermayesinin insan oldugunu vurguladi. Kadooglu, "Devletin ve
is diinyas1 temsilcilerinin, topluma karsi1 6nemli gorevlerinden biri de saghkl ve giivenli
calisma ortam yaratmaktan ge¢mektedir” dedi.

[zmir Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi ile A Art1 Ortak Saglik Giivenlik Birimi’nin (OSGB)
ortaklasa diizenledigi Izmir 3’{incii Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Zirvesi ve Fuar1, Bayrakli
Tepekule Kongre Merkezi’nde 21-22 Ekim 2016 tarihlerinde diizenlendi.

Zirveye, CHP Genel Baskan Yardimcis1 Osman Cetin Budak, izmir Biiyiiksehir Belediye
Bagkan1 Aziz Kocaoglu, Bornova Belediye Baskani Olgun Atila, Ege Bolgesi Sanayi Odasi
(EBSO) Meclis Baskan1 Salih Esen, Tiirk Girisim ve Isdiinyas1 Konfederasyonu
(TURKONFED) Yénetim Kurulu Baskani Tarkan Kadooglu, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig Is Teftis Kurulu Baskan1 Suayip Er, ISKUR Izmir Bélge Miidiirii Kadri Kabak,
CHP izmir eski milletvekili bir 6nceki CHP Il Baskan1 Alaattin Yiiksel, Ege Is Kadinlar1
Dernegi (EGIKAD) Baskam Betiil Elmasoglu, Bat1 Anadolu Sanayici ve Isadamlari Dernegi
(BASIFED) Bagkani1 Levent Akgerman, Tiirk Is Ege Bolge Temsilcisi Siileyman Yildirim’mn
yani sira is sagligi ve giivenligi uzmanlar ile sirket yoneticileri katildi.

“YASAM HAKKI KADAR, CALISMA HAKKI DA KUTSALDIR”

Zirvenin acgilisinda konusan TURKONFED Bagkan1 Tarkan Kadooglu, ekonomilerin en
onemli sermayesinin insan oldugunu sdyleyerek, “Insana yatirim, her seyden once
cagdaslasmanin bir gostergesidir. Siirdiiriilebilir kalkinma ve biiylime i¢in, tek basina tiretim
ve yatirim yeterli olmaktadir. Giiniimiizde is saglig1 ve giivenligi, en dnemli sermaye olan
insan hayatinin, ¢alisma kosullarinin siirdiiriilebilirligi agisindan da 6nem tasimaktadir. Cilinkii
yasam hakki kadar, calisma hakki da kutsaldir. Devletin ve i diinyas1 temsilcilerinin, topluma
kars1 6nemli gorevlerinden biri de saglikli ve giivenli ¢calisma ortami yaratmaktan
geemektedir” dedi.

ISG’ye énem veren isletmelerin, rekabet giiglerinde dnemli geligsmeler kaydettigini belirten
Kadooglu, ISG’nin sadece insanca ve hakca ¢alisma hayatim diizenlemekle siirl
kalmadigini, kiiresellesen diinyada isletmelere, siirdiiriilebilir rekabette verimlilik, devamlilik
ve rekabet avantaji sagladigini da hatirlattr. “ISG uygulamalari, calisanlari korurken, iiretim
ve isletme giivenligi de saglamaktadir” diyen Kadooglu, sunlar sdyledi:
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“Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin 2014 y1l1 resmi rakamlarma gére diinyada her y1l 270
milyon is kazas1 meydana gelmektedir. 160 milyon kisi meslek hastaligina tutulmakta ve yilda
1,2 milyon insan is kazalarinda hayatin1 kaybetmektedir. Gelismekte olan iilkelerde is kazalari
ve meslek hastaliklari iilkelerin gayri safi milli hasilalarinda yiizde 1 ile ylizde 5 arasinda
maliyet yaratmaktadir. Diinya gelirinin yiizde 4’1 olan 1.25 trilyon dolar is saglig1 ve
giivenligi ile ilgili sorunlar nedeniyle kaybedilmektedir. Diinya niifusunun yaklasik ytizde
60’1n1n ticretli olarak ¢alistig1 diistintildiigiinde, bu orana kayit dis1 ¢alisanlarin orani da
eklendiginde ISG’nin 6nemi daha da artmaktadir.”

Ulkemizde 2016 yilinin Ocak-Eyliil déneminde, 1.421 kisinin is kazalarinda hayatin1
kaybettigini vurgulayan Kadooglu, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin ekonomilerde ciddi
kayiplar yarattigini da aktardi: “Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin sosyal giivenlik

sistemimizde yarattigi kayip yillik 4 milyar TL iken, TUIK’in rakamlarina gore toplam kayip
yilda yaklasik 35 milyar TL’yi gegmektedir. Bu noktada, giivenli ¢alismanin saglanmasi,
calisanlarin siirdiiriilebilir bir refah seviyesine ulasabilmeleri, isletmelerin verimlilik ve
rekabet giiclerini artirmalar1 agisindan ISG, iilkelerin ¢6zmek zorunda olduklar1 sorunlarin
basinda gelmektedir. Calisanlarin saglik ve giivenliginin saglanmasi, sosyal anlam ve baris
acisindan da tiim toplumu ilgilendirmektedir. Ulkemizin ISG standartlarin1 gelistirmesi,
uluslararasi rekabet kosullarina adapte olmasini da kolaylagtiracaktir. Son yillarda ISG
konusunda 6nemli yasa ve yonetmeliklerin ¢ikartildigini ifade eden Kadooglu, denetim ve
egitim noktasinda daha alinacak ¢ok mesafenin oldugunu da s6zlerine ekledi. Kadooglu,
“ISG’de istenen ve dzlenen olmas1 gereken seviyeye heniiz ulasamadigimizi sdylemek
zorundayiz. Is kazalarii kader ve alinyazisi olmaktan ¢ikartmak icin el birligiyle devlet,
isletmeler ve ¢alisanlar olarak iizerimize diisen sorumluluklart yerine getirmemiz
gerekmektedir” dedi.

“KRAL CIPLAK”

Acilista konusan 1ZSIAD Baskan1 Hasan Kiiciikkurt, Tiirkiye’nin is saghg1 ve giivenligi
noktasinda igler acist bir durumda oldugunu sdyledi. Kurumsal firmalarda koruyucu ve
onleyici 6nlemlerin biiylik oranda alindigini ama kiiciik isletmelerde alinmasi gereken ¢ok yol
oldugunu aktardi. Kiiciikkurt, “Biz burada kral ¢iplak diyoruz. Ciinkii iilkemiz is kazalarinda
diinya ti¢linciisii ve Avrupa birincisi konumunda. Son 10 yilda 15 bin kisi kazalarda yasamini
yitirdi. Ayrica kaza gegiren her 4 kisiden biri de sakat kaldi. Fakat bu is kazalarinin sadece
10°da biri 1§ kazasi olarak SGK kayitlarina geciyor. Evlatlar1 babasiz eslerini kocasiz birakan
bu canlar, yasalara yonetmeliklere ragmen firmalarin yasal yiikiimliiliiklerini yerine
getirmemesinden kaybediliyor. Yasal zorunluluga ragmen 700 bin sirketten 500 bininde hala
ISG uzmani bulunmuyor” ifadelerini kulland.

“EGITIM COK ONEMLI”

[zmir Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Aziz Kocaoglu ise egitimin is saghig1 ve giivenligi
konusunda ¢ok dnemli bir yere sahip oldugunu aktardi. Kocaoglu sunlar1 sdyledi: “Eger is¢iyi
egitmezseniz siz istediginiz kadar koruyucu énlemi alin ama is¢i kullanmaz. Isveren de bu
kisiyi uyarir yapmamasi halinde isten ¢ikarinca da haksizliga ugrayabiliyor. Zira bir donem
isveren diismanligi ciddi sekilde pompalanmisti. Ama sunu unutmayin ki, igveren yoksa isci
de olmaz. Bu is bu kadar basit. Onun i¢in el ele verip kaliteli iiriin ve katma degerli iiretimi
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birlikte yapmaliy1z.” 12 yildir belediye bagkanligini yaptigini hatirlatan Kocaoglu, “Bu 12
yillik gorev siiremde hep bir hayalim vardi ama hala onu hayata geciremedim. O hayalim de
calisanlarin performans 6l¢limilydii. Yani her is¢inin performansini dlgeceksin ve iicretinden
terfisine kadar buna gore degerlendireceksin. Iste boyle bir sistem olursa o zaman koruyucu
tedbirlerin uygulatilmasi daha kolaylasir” diye konustu.

ONUR KONUGU UMMIYE KOCAK

Ardindan mikrofonu alan Onur Konugu Y&netmen Ummiye Kogak, Anadolu’nun bagrindan
cikis Oykiisiinii anlatt1, “imkansiz diye bir ses yoktur. Insan isterse her seyi basarabilir” mesaji
verdi. IZSIAD Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Cengiz, Kogak’a, tesekkiir plaketi takdim etti.
Zirve acilist sonrasi ISG Fuari protokol iiyeleri ve katilimeilar tarafindan gezilirken,
organizasyona davet edilen ¢esitli okullardan 6grenciler de fuar kapsaminda hazirlanan egitim
alaninda itfaiye ve polis teskilatini tanidi, olas1 acil durumlarda yapilmasi gereken ilkyardim
miidahaleleri hakkinda bilgilendirildi.
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