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Sayin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanim, Sayin Kalkinma Bakanim, Sayin TURKONFED
Baskanim, Sayin BM Kalkinma Programi Turkiye Koordinatoru, Sayin BM Kadin Birimi

Empower Women Avrupa ve Orta Asya Bolge Koordinatori, Kiymetli konuklar, Degerli
Basin Mensuplari;

TURKONFED iDK, BM Kadin ve BM Kalkinma Programu isbirlii ile diizenlenen
“Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinde Kadinin Rolii” konulu, “2.Uluslararasi is Diinyasinda
Kadin Zirvesi”ne hos geldiniz. Zirvemize saglamis oldugunuz destek ve katilimdan dolayi
hepinize ¢ok tesekklr ediyorum.

Bugln burada dinyanin dért bir yanindan ve Turkiye’'nin her bélgesinden gelen; siyasetin, sivil
toplum orgutlerinin ve ig dinyasinin 6nemli temsilcilerinin katihmi ile gerceklesen zirvemizde;
kadinin her alanda gug¢lendiriimesi, kadina ve kiz ¢ocuklarina yonelik her tirli ayrimcihigin
onlenmesi, toplumsal cinsiyet esitligi, kadin-erkek firsat esitligi ve surdarulebilir kalkinma
hedeflerine ulasmada kadinin roll konularini irdeleyerek, ¢éztm 6nerilerini gin boyu detaylh bir
sekilde konugsma imkéani bulacagiz. Ayrica; zirvenin sonunda, dyemiz olan 36 kadin dernegi ile
birlikte imzalayacagimiz“ Sonug Bildirgesi’ni de kamuoyu ile paylasacagiz.

Degerli Bakanlarim, Kiymetli Katilimcilar,

IDK Komisyonu kuruldugu 2007 yilindan bugiine kadar gecen 10 yillik siire icerisinde sanayide
ve hizmet sektorinde, hem girisimci hem de ¢alisan kadin sayisini artirmak, kadinlarin ig
dunyasindaki statisunu saglamlastirmak, kadin galisanlar arasinda is birligi ve gug birligi
olusturmak, kisacasi kadinin sosyal ve ekonomik statisunun iyilestiriimesi ve kadinin ¢ok yonlu
guclendiriimesine katki saglamak icin caba harcamaktadir. Kadinin 6zellikle egitim ve ekonomik
alanda guglenmesini cok 6nemsemekteyiz. CUnku her iki alanda da guglu kadin, yasamin tim
alanlarina daha etkin ve yetkin olarak katilmaktadir.

Hepimizin bildigi gibi; Surdurulebilir kalkinma, gugli ekonomik ve sosyal yapi, ancak toplumun
yarisini olusturan kadinlarin; sosyal, ekonomik, siyasal ve kilturel alanlar gibi yagsamin tum
alanlarinda daha fazla sayida ve etkinlik diizeyinde yer almalari, yetki ve karar alma
mekanizmalarinda, Ust duzey gorevlerde yonetici olarak daha fazla sayida bulunmalari ve
kadinin ¢ok yonlu guglendirilmesi ile mumkunddar.

Ancak, 2017 yih verilerine gore ulkemizde, kadinlarin ig guclune katilim orani yuzde 34, istihdam
orani ise yuzde 28'dir. Kadinlarin is glicine katilma orani; kuresel dlgekte yuzde 50, AB
ortalamasi ise ylzde 70’tir. Ayni yil icin AB Uyesi (28 Ulke) ulkelerde kadin istihdam orani
ortalamasi yluzde 60’tir. Turkiye genelinde isverenlerin yalnizca ylzde 8’inin ve her 100
girisimciden sadece 9'unun kadin oldugunu da hatirlatmak isterim.

2014 yil TUIK verilerine gére, tilkemizde, okuma-yazma bilmeyen kadin orani erkeklerin bes
katindan fazladir. Oysa TUIK 2015 yil verilerine gore kadinlarin egitim seviyesi ylkseldikge
isgucune katilma oranlari da artmaktadir. Okur-yazar olmayan kadinlarin igguctuine katilim orani
yuzde 16 iken; yuksekodgretim mezunu kadinlarin isguctne katilim oraninin ylizde 71’dir.
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TUIK isguict istatistikleri Temmuz 2016 raporuna gdre, isini kaybedenler agirlikli olarak
kadinlardir. Sanayide 76 bin kigilik istihdam kaybinin 69 bini, egitim sektorinde ise 124 bin kigilik
kaybin 83 bini kadin ¢alisanlardan olusmustur.

Sayin Bakanlarim, Kiymetli Katilimcilar,

TURKONFED iDK olarak, bugiine kadar 2 adet “ig Diinyasinda Kadin Raporu” yayinladik. Bu
yil 3. Kadin Raporumuzu hazirliyoruz ve yilsonunda kamuoyuyla paylasacagiz. Son
raporumuzda 2007-2015 yillari arasinda kadin istihdaminin gelisimini incelerken, sosyal guvenlik
ve vergisel tesvikler konusunda da neler yapilacagini somut oneriler ile ortaya koyduk.

Tarkiye’de kadinlarin igsgtcline katilim orani ve istihdami son 10 yilda hizla artis géstermistir.
ILOSTAT 2017 verilere gore 2007-2015 yillari arasinda, Ulkemizde duzenli Gcretli islerde kadinlar
icin yuzde 77 istihdam artis saglanarak, 2 milyon 160 bin kadina net is yaratiimistir. Bu sonugla
Tarkiye 63 Ulke icinde en fazla kadin istihdam artis oranina sahip birinci tUlke konumuna gelmistir.
Kadinlarin is glicine katihminda en énemli belirleyici olan egitim ve okullagsma oranlarinda da
onemli bir artis olmus ve 2007 yilinda ylzde 19 olan kiz gocuklarinda Universite okullagsma orani
2015 yilinda yuzde 41,1 e ulagsmigtir.

Ulkemizde kadinlarin isgticiine katilimi, istihdami ve egitimi konusunda énemli gelismelere
ragmen, elde edilen sonuglar kadinlarin sosyal ve ekonomik statistinun halen olmasi gereken ve
Ozlenilen dizeye ulasamadigini gostermektedir. Kanunlardaki esitlik¢i yapiya ragmen; kadinlarin
niteliksel gelisiminin yetersizligi ve is dunyasina, ¢caligsma yasamina girmelerini saglayici gerekli
mekanizmalarin yeterince olusamamasi nedeniyle kadinlar is diinyasinda ve g¢alisma yasaminda
yeterince yer alamamaktadirlar. Calisma yasaminda yer alan kadinlarin énemli bir bolima ise
tarim ve hizmet sektoru (¢cocuk, yasli engelli bakimi ve temizlik) gibi emek yogun is kollarinda,
dusuk statull, dusuk Ucretli ve sosyal givenceden yoksun bir sekilde ¢alismak zorunda
kalmaktadirlar.

Degerli Bakanlarim, Kiymetli katimcilar,

Tarkiye’de cocuk bakimi agirlikli olarak cocugun annesi tarafindan saglanmakta ve anne calisma
hayatindan uzaklagsmaktadir. 2015 yili itibariyle 1 milyon 112 bin kadin bakim zorunluluklar
nedeniyle isglctne katilamadidini belirtmistir. Bu sorunu ¢dézmek igin, “Cocuk Bakim Hizmetleri
ve Kres Yardimi” bir¢cok gelismis Ulkede oldugu gibi SGK kapsamina alinabilir. Fransa’da kadin
caligiyorsa ve gocugu krese gidiyorsa, tax credit adi altinda ¢alisan kadinin gocugunun kres
harcamasinin yluzde 50’si, Eger ¢cocugu evde bakiliyorsa, bakici tcretinin ylizde 30’u devlet
tarafindan veriimektedir. Ulkemizde de, galisan ve gocugu olan kadinin, devlete ddeyecegi vergi
yukinden dusulerek olusturulacak bir fonla kres katkisi olusturulabilir. BluyUk sanayi siteleri ve
belli sayida personel ¢alistiran 6zel sektor sirketlerine de kres agma sarti koyulabilir.

Ulkemizde, muhtag yasli ve engelli bakimin igin 485 bin kisiye sosyal yardim verilmektedir.
Bakim Sigortasi olusturularak evde yasli, engelli gocuk bakim hizmeti sunumu, bu alanda egitim
almis SKG’l kigiler araciligiyla yapilabilir. Nitelikli bakim elemani ihtiyaci gok yuksek olan
Tlrkiye’'de, bakim sigortasinin kurulmasi ve etkin bir sekilde uygulanmasi halinde, kisa donemde
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s06z konusu hizmetlerde ¢alisacak ilave 500 bin kadin, uzun donemde ise yaslanan niifus
ile birlikte 1 milyon kadin igin ilave istihdam saglanabilir. Isgiicli piyasasindan uzaklasan
kadinlar da geri donebilir. Kres Fonu ve Bakim Sigortasi konularini, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanimiz Sn Fatma Betul Sayan Kaya Hanimefendiyi ziyaretimiz esnasinda, kendileri ile
paylasmistik. Konuyu tekrar hatirlatmak ve olumlu yaklasimlarindan dolayi kendilerine tesekkur
etmek isterim.

Degerli Bakanlarim, Kiymetli Katilimcilar,

Surdurdlebilir kalkinma hedeflerine ulagsmak ve kadinin gok yonlu guglenmesini saglamak igin,
egitim/mesleki egitim dlzeyinin iyilestirimesi basta olmak tzere, kadin emegdine vasif
kazandirilimasi, sirketlerde ve kamuda Ust dizey yonetici olarak, yetki ve karar alma
mekanizmalarinda kadinlarin daha fazla sayida ve etkinlik diizeyinde yer almalarinin saglanmasi,
¢alisan kadinlarin gocuk bakimi ve kres ihtiyacini karsilayacak kaliteli alt yapinin olusturulmasi,
kadinlarin sosyal guvenlige erisiminin artiriimasi, kadin girisimcileri destekleyici tesvik
mekanizmalarinin, yasal dizenlemelerin olusturulmasi ve yenilikgi/teknolojik alt yapiya
ulasimlarinin saglanmasi gerekmektedir.

Ulkemizin ve diinyanin guiclii kadinlari ve kadin erkek firsat ve cinsiyet esitligine géniil vermis
guclu erkekleri ile birlikte bugln burada bu 6nemli etkinligi gerceklestiriyor olmamizin, kadin
erkek firsat esitligine ve surdurilebilir kalkinma hedeflerine ulasmaya ¢ok 6nemli katkilar
saglayacagina yurekten inantyorum.

Zirvenin, dinyadaki is kadinlarini ve kadin konusuna gonul vermis STK’lari bir araya getirerek
onemli bir etkilesim ve networking olusturacagina, Turkiye’deki kadinin ve kadin girigsimcilerin
statusuiyle ilgili dinyaya olumlu mesaj iletecegine, kadin konusunda farkindalik artigi
saglayacagina, is yagsami ve sosyal/kiltirel yagsamda kadinin gorinurligini ve kadin
savunuculugunun artmasina katki saglayacagina olan inancim ile tekrar hos geldiniz diyorum.
Katki ve katilimlarinizdan dolayi ¢ok tesekkur ediyor, saygi ve sevgilerimi sunuyorum.
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