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'KADINLARIN GOK YONLU
GUGLENDIRILMESI IGIN BIRLIKTE
PEK QOK ILKE IMZA ATTIK'

oplumsal gelismislik ve beraberinde ekonomik gelismislik, kalkinmada

onceliklendirilen ana hedeflerdir. Bu hedeflere ulasmada ise giinimiizde
toplumun yarisini olusturan kadinlari hayatin her alanina aktif ve etkin bir sekilde
dahil etmekten geciyor. Kadinin giiglendirilmesi, toplumsal ve ekonomik olarak biyik
bir degisim yaratiyor. Toplumsal cinsiyet ve firsat esitligi temelinde bir diinyanin
gerek sosyal gerekse de makroekonomik agidan kalkinma dinamiklerini tetikledigi
biliniyor. Birlesmis Milletler’in 17 Siirdirdlebilir Kalkinma Hedefi'nin bes maddesinin
kadinlarla ilgili olmasi da ¢ok guglu bir gosterge olarak karsimiza cikiyor.

Gicli toplum, siirdiiriilebilir ekonomik blylime, verimli Gretim ve sirdirilebilir bir
kalkinma ancak ve ancak kadinlarin toplumun her alaninda, siyasette, is hayatinda,
sivil toplumda yer almasi ile mimkiin gorintyor. Bu yalnizca lilkemizde degil,
kiiresel eksende kalkinmanin bir anahtari. Bu baglamda lilkemizin sosyo-ekonomik
kalkinmasi agisindan vazgecilmez bir oneme sahip olan cinsiyet esitliginin hayatin
her alaninda saglanmasi ve toplumun tiim kesimine yayilmasi, sadece soylem degil eylemlerimizle de bu olguyu
toplumun tim fertlerine asilamak kamu, 6zel sektor ve sivil toplum goniillilerinin baslica gorevi olmalidir.

TURKONFED is Diinyasinda Kadin (iDK) Komisyonu, bu gdrevi kuruldugu 2007 yilindan bugiine kadin konusunda
getirdigi politika dnerileri ve projeleriyle bugiin 12 yilini tamamliyor. 2015-2018 déneminde TURKONFED'in
Turkiye'nin en 6rgitli kadin glici konumuna gelmesinde 39 kadin dernegimizin ¢ok ama ¢ok onemli katkisi
olmustur. TURKONFED iDK, kuruldugu giinden bugiine, sanayide ve hizmet sektériinde hem girisimci hem de
¢alisan kadin sayisini artirmak, kadinlarin is diinyasindaki statiisiini saglamlastirmak, kadin ¢alisanlar arasinda
is birligi ve gug birligi olusturmak, kisacasi kadinin sosyal ve ekonomik statiistiniin iyilestirilmesine ve kadinin
¢ok yonlu guglendirilmesine katki saglamak igin ¢gaba harcamaktadir.

TURKONFED iDK olarak, 2015-2018 faaliyet déneminde kadinin giiclenmesi icin egitime, calisma hayatina ve
siyasete katilimini tesvik etmek; bunu siirdiiriilebilir kilmak igin ok dnemli galismalara imza atmistir. Tim
bolgelerimizde teknik egitim ve kogluk ile girisimci kadin orneginin bir “basari oykiisii"ne doniiserek ¢arpan etkisi
yaratmasi amaciyla alti farkli ilde diizenlenen “Kadinin Cok Yonli Gliglendirilmesi Projesi” toplantilari; diinyadaki
is kadinlari ile kadin konusuna gonil vermis STK'lari bir araya getirerek onemli bir etkilesim ve networking
olusturmak amaciyla Uluslararasi Kadin Zirveleri; somut onerilerle kamu kurumlarinda, politika yapici
mekanizmalarda dnemli etkiler yaratan is Diinyasinda Kadin raporlariyla farkindalik yaratmayi basarmistir.
2015-2018 doneminde TURKONFED iDK olarak toplumsal cinsiyet ve firsat esitligi temelinde kadinlarin ¢ok yonlii
gl¢lendirilmesi igin pek ¢ok ilke imza attik.

Baskanligini gururla yaptigim TURKONFED iDK’nin 2015-2018 déneminde gerceklestirdigi faaliyetlerin gelecekte
ortaya konacak basarili projelerin ve kadin konusunda yaratilacak zihinsel degisimin bir par¢asi olacagini

biliyor; bu duygu ve diislincelerle birlikte el ele goniil goniile verip, Tirkiye'nin her bolgesinde kadinin ¢ok yonlii
glclendirilmesi igin ¢alisan TURKONFED ailesine tesekkiir ediyorum.

Sevgi ve saygilarimi sunuyorum.

Prof. Dr. Yasemin Agik
IDK Baskani
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Komisyon Hakkinda &

iirk Girisim ve is Diinyasi Konfederasyonu

(TURKONFED), iilkenin dért bir yanindan,
bolgesel ve sektorel olarak orglitlenmis 29
federasyonu, 235 is diinyasi dernegini ve yirmi
dort bini askin is insanini temsil etmektedir.
Bu lye tabani ile TURKONFED, toplam (enerji
disi) dis ticaretin %83'linli gerceklestirmektedir.
TURKONFED iiyeleri, tarim ve kamu disi
istihdamin yaklasik ylizde 55'ini saglamaktadir.
Konfederasyonumuz, gondllilik esasi ile kurulmus
olup is diinyasini temsil eden bagimsiz bir sivil
toplum kurulusudur.

TURKONFED iiye dernekleri arasinda 39 kadin
dernegi bulunmaktadir. Bu dernekler is Diinyasinda
Kadin Komisyonu'nun (iDK) dogal liyesidir.
Komisyon, sanayide ve hizmet sektoriinde hem
girisimci hem de ¢alisan olarak kadin sayisinin
artmasi, ekonomide kadinin yerinin gi¢lenmesi, bu
alandaki yasal mevzuat ve uygulamalarin takibi,

iyi orneklerin desteklenmesi icin calisir. Komisyon,
TURKONFED blinyesinde yer alan tim is kadinlari
derneklerini ve is kadinlarini tek ¢ati altinda
toplayarak, Tirkiye'de kadin istihdam oranlarinin
Avrupa Birligi seviyelerine yaklasmasina katkida
bulunmak i¢in ¢alismalar yuritmektedir.
TURKONFED iDK 2015 yilinda “Kadinin Cok Yénlii
Guglendirilmesi” Projesi ile donem faaliyetlerine
baslamistir. is diinyasinda yer alan girisimci,
girisimci adayi veya ¢alisan kadinlarin hedef kitlesi
olarak belirlendigi projede TURKONFED iiyesi
kadin dernekleri bulunduklari cografi bolge g6z
online alinarak Kuzey, giiney, dogu ve bati olarak

A

proje dort bolgeye ayrilmistir. Proje kapsaminda

her uygulama bolgesinde ilgili konularda egitimler
verilmesi; bolgeden segilecek bir girisimci,
girisimci adayi veya ¢alisan kadini egitmek

Uzere kurumsal bir sirketin kendisine kogluk
yapmasi saglanmasi ve bu kurumsal sirketlerin
s0z konusu kadin girisimcinin kurumsallasmasi
ve gelistirilmesi i¢cin ona yardimci olacagina

dair isbirligi anlasmasi olusturmasi, boylece
teknik egitim ve kogluk sayesinde egitim goren
girisimci veya girisimci adayi kadinlarin ileride

bir “basari 6yklisi"ne doniliserek ¢carpan etkisi
yaratmasi, bolgedeki diger kadinlarin girisimcilige
ozendirilmesinin saglanmasi amaglanmistir. ilgili
proje Uye federasyon ve kadin dernekleri destegi ile
sirasiyla Adana, izmir, Samsun, Kayseri, Mersin ve
Hatay'da yurutilmistir.

iDK’nin en 6nemli calismalarindan biri de is
Diinyasinda Kadin Raporlaridir. 2007 yilinda
hazirlanan ilk raporda kadinin isgiictine katilimini
etkileyen faktorler, kadinin isgiicine katiiminin
artmasini saglayacak egitim politikalari, mali
diizenlemeler ve hukuki diizenlemeler ele
alinmistir. Ayni sene is Diinyasinda Kadin
Sempozyumu diizenlenmis ve sempozyumun
sonuglari raporda ele alinmistir.



2014 yilinda ise is Diinyasinda Kadin raporunun
glincellenmis ikinci cildi yayinlanmistir. Rapor
kapsaminda Diyarbakir ve Samsun’daki is kadini
derneklerimiz ve bolgelerdeki federasyonlarimiz
ev sahipliginde ¢alistaylar yapilmis, boylelikle
Uyelerimizin gorusleri alinarak raporun igerigi
zenginlestirilmistir.

3.is Diinyasinda Kadin raporunun ise ilk 3 faz
sonuglari 2017 yilinda kamuoyuna karar vericiler
ile paylasilirken ilgili raporla 2007-2015 yillari
arasinda kadin istihdaminin gelisimini incelenmis,
sosyal guivenlik ve vergisel tesvikler konusunda
yapilabilecekler somut onerilerle ortaya
koyularak ilgili kamu kurumlarinda, politika yapici
mekanizmalarda onemli etkiler yaratilmistir.
Politika onerilerimiz 2017'nin son ¢eyreginde,
kadin dernekleri ile birlikte Aile ve Sosyal
Politikalar Bakani Sayin Fatma Betiil Sayan Kaya
ile gorisulerek, paylasilmistir. Ardindan, Kalkinma
Bakanligi'nin 11. Kalkinma Plani'nin “Kadin ihtisas
Komisyonu” toplantilarina gorus bildirmek tzere

davet edilen iDK Komisyonu’'nun rapor 6nerilerinin
¢ogu 11. Kalkinma Plani'na dahil edilmistir. Birgok
carpici konu ve oneri iceren 3. is Diinyasinda
Kadin Raporu’nun tiimi 7 Mart 2018 tarihinde
basin toplantisi ile kamuoyuyla paylasilmis, bu
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dogrultuda rapor tanitiminin bir ayagini da ABD'de
“Birlesmis Milletler Kadin Konferansi ve Temaslar
Programi” kapsaminda gerceklestirilmistir.

TURKONFED iDK diinyadaki is kadinlarini ve kadin
konusuna goniil vermis STK'lari bir araya getirerek
onemli bir etkilesim ve networking olusturmak
amaciyla uluslararasi diizeyde de ¢alismalarina
kadin zirveleri ile devam etmistir. “Sirdirilebilir
Ekonomide Kadinin Rold” temali ilk Uluslararasi
Kadin Zirvesi 2016 yilinda gergeklestirilmis bu
zirvede 2017 yili Kadin Yili ilan edilmistir. ikinci
zirve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi-UNDP
ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi - UNWomen
isbirligi ile “Sirdurilebilir Kalkinma Hedeflerinde
Kadinin Roli” temasiile 2017 yilinda diizenlenmis
ve diinya kadinlari istanbul'da bir araya

getirilerek onemli bir etkilesim ve networking
olusturulmus, stirdirilebilir kalkinma hedeflerine
ulasmada kadinin roline iliskin politika onerileri

gelistirilmistir. Ayrica 2017 yili Mart ayinda ABD'nin
New York eyaletinde gercgeklestirilen “BM Kadin
Kadin Konferansi’'na katilan iDK iilkemizde kadinin
toplumsal statiisii ve TURKONFED iDK'nin yaptiklari
konusunda bir sunum gergeklestirmistir.

Birlesmis Milletler 62. Kadinin Statiisi Komisyonu
toplantilari kapsaminda uluslararasi temaslarina
devam eden TURKONFED iDK, UN Women
isbirliginde, “WEPs Hareketi-Bilgi Aktarimi ve
Network” etkinligine New York'ta ev sahipligi
yapmis bu temaslar kapsaminda New York ust
diizey temsilcilikler ile ABD'nin onemli sivil toplum
kuruluslarinin yoneticileriyle de bir araya gelmistir.
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Asuman Yazmaci

SUGISKAD

Aylin Olsun
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Dilek Akbiyik Aslankaya

IDK KURULU

Prof. Dr. Yasemin Acik

SAGIAD

iDK Baskani

ELIKAD
Ayfer Kayaci Ayferi Tugcu Aygil Gezer
Kadin ve Gengleri GISKAD KIKDER
Destekleme Dernegi
Ayse Merih Balkanay Bahar inal Kastan Belgin Ozcelik
GIKAD KIADER ISKAD

/A

Dr. Figen Sayin Emel Usakli Goknur Atalay

AGIDER AGIKAD KAISDER



IDK KURULU

Giilgiin Naring Huriye Serter inayet Yildiz ipek Yalgin
SilivriKAGID iZIKAD KUGIKAD BUIKAD

i

Jilide Keles Yarisan Leman Sedef Tuna Meral Ayhan Meral Giiler
DENSOR ANTIKAD VIKAD TUKD

L
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Meral Sevim Miinevver Ugurlu Nevin il Nigar Gelebek
Seyhan Soroptimist SAMIKAD DOGUNKAD KiKAGDER
Kulubii Dernegi

i

Nilhan Antitoros Nur Ger Nurhayat Zaim Prof. Dr. Goknur Aktay
EGIKAD AGIKAD MAIKAD
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Rana Atalay Reyhan Aktar Sanem Oktar Dr. Sema Karaoglu
Hatay KAGID DIKAD KAGIDER KIGDER
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Tugba Demirel Tulin Sabah Yesim Belli Zekiye Comakli
KAMED MIKAD ANGIKAD ERKADIN-DER

Zeynep Aktuna Zeynep Balamir Ates
KiKAD Igdir is Kadinlari
Dernegi
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Arda Batu
Genel Sekreter &
Yonetim Kurulu Uyesi
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Betiil Celikkaleli Hayati Bakis Pelin Yenigiin Dilek,
Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekr_eter Yardimcisi Ekonomi Danismani
Bolgesel Yapilanma Kurumsal lletisim

T

Yasemin Ozbal Ozgiin Pelit Zisan Eda Gokalp, Hande Yavuz

Ekonomik Arastirmalar Sektorel Yapilanma Bolimi Kurumsal iletisim Bélimii Kurumsal iletisim Bolimii
Bolimi Uzmani Uzman Yardimcisi Uzman Yardimcisi Uzman Yardimcisi

Funda Yildiz Filiz Karayiiksel Enes Ovijnq Kubilay Sezer
Yonetici Asistani Muhasebe Sorumlusu AR - GE ve Inovasyon Danismani Idari Personel
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“SURDURULEBILIR
“BOLGESEL KALKINMADA EKONOMIDE IanIJININ
KADIN GiRiSiMCiNiN ROL(” ROLU ZIRVESI

(25 Aralik 2015- Adana) (14 Kasim 2016-istanbul)

-
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= |
-

“GUCLU KADIN
VE GUCLU EKONOMI”
(1 Haziran 2016-izmir)

“TURKIYE'DE

KARAR ALMA
MEKANiZMALARINA
KADINLARIN
KATILIMININ ONEMI”
(28 Eyliil 2016-Samsun)

“KALKINMA BAKANLIGI
11. KALKINMA PLANI
KADININ KALKINMADAKi ROL{
KOMiSYONU TOPLANTILARI”

(13 - 14 Aralik 2017, Ankara) “KALKINMA BAKANLIGI
11. KALKINMA PLANI L
KADININ KALKINMADAKi ROL 15 DUNYASINDA KADIN
KOMISYONU TOPLANTILARI" VE CAGDAS GIRISIMCI
(5 6 Ocak 2018, Ankara) (25 Ocak 2018-Mersin)



“AILE VE SOSYAL
POLITiKALAR BAKANI FATMA

“BIRLE$Mi$ MILLETLER " ki
KADIN KONFERANS! BETUL SAYAN KAYA ZIYARETI

(13-15 Mart 2017, New York)

“SURDURULEBILIR
KALKINMA HEDEFLERINDE
KADININ ROLU ZiRVESI”
(19 Ekim 2017-istanbul)

“TEKNOLOJi VE
KADIN GiRiSiMCiLiGi”
(6 Nisan 2017-Kayseri)

“3.i$ DUNYASINDA KADIN
RAPORU BASIN TOPLANTISI”
(7 Mart 2018-istanbul)

“T(RKONFED iDK - UN WOMEN
YUVARLAK MASA TOPLANTISI”
(13-15 Mart 2017, New York)

“BASARAN iNSANLAR”

“BM KADININ STATUS( (27 Nisan 2018 - Hatay)

KOMiSYONU TOPLANTILARI”
(12-16 Mart 2018, New York)
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“KADININ COK YONLU GUCLENDIRILMESI” PROJESi TOPLANTILARI

URKONFED iDK Komisyonu 2015-2018 doneminde Tiirkiye'de farkli bélgelerde gerceklestirdigi toplanti ve seminerler

ile kadinlarin istihdama katilimi noktasinda 6nemli bir farkindalik yaratti. Toplumsal cinsiyet ve firsat esitligi temelinde
hayatin her alanina kadinlarin aktif katilmasi, girisimci is kadinlarina mentorliik egitimleri ve basarili rol modellerin hayat
hikayelerinden tecriibe aktarimi ¢cercevesinde olusturulan “Kadinin Cok Yonli Gliglendirilmesi Projesi” kapsaminda 3 yilda 6
ilde toplantilar diizenlendi. 2015 yilinda Adana ile baslayan ve her bolgede farkli bir tema ile diizenlenen toplantilar sirasiyla
izmir, Samsun, Kayseri, Mersin ve Hatay ile devam etti.
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FAALIYETLER - PROJELER

BOLGESEL KALKINMADA KADIN GIRISIMCININ ROLU
(25 Arallk 2015-Adana)

adinin Cok Yonld Gliglendirilmesi

Toplantilari'nin ilki 25 Aralik 2015 tarihinde
Adana’da gerceklestirildi. TURKONFED iiye
federasyonlarindan Cukurova Sanayici ve is
Diinyasi Federasyonu (CUKUROVASIFED) ile Adana
is Kadinlari Dernegi'nin (iISKAD) ev sahipliginde
diizenlenen toplantiya Adana Valisi Mustafa Bliyiik,
Adana Biiylksehir Belediye Baskani Hiiseyin
Sézli, TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu,
TURKONFED Yiiksek istisare Kurulu Baskani
Siileyman Onatca, CUKUROVASIFED Baskani
Siileyman Sénmez, TURKONFED Baskan Yardimcisi
ve IDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik ile iISKAD
Baskani Belgin Ozcelik katildI.

Acilis konusmalarinin ardindan bolgenin basarili
is kadinlarina odiilleri takdim edilirken, “Bolgesel
Kalkinmada Kadin Girisimcinin Rolii” temali bir
de panel diizenlendi. TOBB Makine imalat Meclisi
Baskani Merih Eskin’in moderatorlugiini yaptig

panele, Glrallar Grup Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Esin Glral Argat, Mazlum Boru Sanayi Yonetim
Kurulu Uyesi Zehra Aslanboga, Onceki Dénem

Devlet Bakani Ayfer Yilmaz ile Gazeteci, Haber
Spikeri Giilgiin Feyman katildi.

Toplantiya ¢ok sayida is kadini dernekleri ile is
diinyasi temsilcileri yogun ilgi gosterirken, proje
kapsaminda bolgenin basarili is kadinlari da hem
kendi basari oykdlerini anlatti hem de katilimcilar
ile deneyimlerini paylasti. Proje tanitimi, toplanti
katilimci ve konusmacilarinin toplu aile fotografi ile
sona erdi.



(1 Haziran 2016-izmir)

Ucli Kadin Glclii Ekonomi temasiyla

TURKONFED iDK Komisyonu, Kadinin
Cok Yonli Glglendirilmesi Projesi'nin ikinci
toplantisi 1 Haziran 2016 tarihinde izmir'de
diizenlendi. Bati Anadolu Sanayici ve isadamlari
Dernekleri Federasyonu (BASIFED) ve Ege Is
Kadinlari Dernegi (EGIKAD) ev sahipliginde, Ege
ihracatci Birlikleri Konferans Salonu’nda yapilan
toplantiya izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Aziz
Kocaoglu, TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu,
TURKONFED Baskan Yardimcisi-iDK Komisyonu
Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, BASIFED Baskani
Levent Akgerman ve EGIKAD Baskani Betiil
Elmasoglu agilis konusmalariyla katildi.

Bolgenin basarili is kadinlarinin da odillendirildigi
toplantida, basarili kadin girisimcilerde
katilimcilara yasadiklari deneyimleri aktardi.
Kadinlarin isgiicline katiliminin 6nemine vurgu
yapilan toplantida siirdiriilebilir kalkinmanin,
ekonomik buyimenin ve gelismis bir demokrasi-
ekonomi iliskisinin kadinlarin katilimi ile daha hizli
gercgekleseceginin alti gizildi.

Toplantida, ayrica Hiirriyet Ege Yazari Ayge
Dikmen'in moderatorligiunde “Glgli Kadin, Glglu
Ekonomi” paneli dizenlendi. Panelin konusmacilari
arasinda ise Devlet Eski Bakani Isilay Saygin,
Karsiyaka Belediye Baskani Hiiseyin Mutlu Akpinar,

TURKONFED Yonetim Kurulu Uyesi-SUTEKS
Yonetim Kurulu Baskani Nur Ger ve ARKAS Holding
CEO’su Onder Tirkkani yer aldi.

Toplanti sonunda basarili kadin girisimciler

Dilek Soylu ve Hatice Nur Uzgeng'e plaketleri
TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu ve EGIKAD
Baskani Betil Elmasoglu tarafindan verildi.
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FAALIYETLER - PROJELER

URKONFED iDK kadinin isgiiciine katilim,
sosyal ve toplumsal statustnun yikseltilmesi,

kadin girisimciliginin gelistirilmesi ve is dinyasinda
kadin konusuna odaklanan ¢alismalari kapsaminda
2015 yilinin Aralik ayinda baslattigr “Kadinin Cok
Yonli Glglendirilmesi Projesi” toplantilarina Orta
Karadeniz Sanayici ve is Dernekleri Federasyonu
(ORKASIFED) ile Samsun is Kadinlari Dernegi
(SAMIKAD) ev sahipliginde Samsun’da devam etti.

Samsun Biiyliksehir Belediyesi Sanat Merkezi'nde
28 Eyliil 2016 tarihinde yapilan toplantiya, AK Parti
Samsun Milletvekili Ahmet Demircan, Samsun Vali
Yardimcisi Hakan Kubali, TURKONFED Baskani
Tarkan Kadooglu, TURKONFED Baskan Yardimcisi-
IDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, ORKASIFED
Yonetim Kurulu Baskani Emin Bahri Ugurlu ve
SAMIKAD Y6netim Kurulu Baskani Miinevver Ugurlu
katild.

(28 Eylul 2016-Samsun)

Acilis konusmalarinin ardindan bolgenin basarili
is kadini Aydiner Holding Yonetim Kurulu Uyesi
Nur Aydiner Meral'e odiild, Vali Yardimcisi Hakan
Kubali, TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu ve
TURKONFED Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Yasemin
Acik tarafindan takdim edildi. Yine bolgenin
girisimci is kadinlarindan Nezahat Sahin de,
katiimcilarla basari oykusunu paylasti.

Oddl téreninin ardindan Ondokuz Mayis Universitesi
Cevre Miihendisligi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Yiiksel
Ardali'nin moderatorliiglinde “Tiirkiye'de Karar
Alma Mekanizmalarina Kadinlarin Katiliminin
Onemi” paneli dizenlendi. Panelin konusmacilari
arasinda ise AK Parti Samsun Milletvekili Cigdem
Karaaslan, Akfen Holding Yonetim Kurulu Uyesi
Pelin Akin, Aydiner Holding Ynetim Kurulu Uyesi
Nur Aydiner Meral ile Haber Medya Grubu Satis ve
Pazarlama Direktoru Hilya Hacioglu yer aldi.



s Diinyasinda Kadin (iDK) Komisyonu

araciligiyla, TURKONFED tarafindan
yurdtilen “Kadinin Cok Yonlu
Glclendirilmesi Projesi'nin 2017 yiliilk
toplantisi 6 Nisan 2017 tarihinde “Teknoloji
ve Kadin Girisimciligi” ana temasi ile
Kayseri'de gergeklestirildi. TURKONFED
Uye federasyonlarindan Orta Anadolu
Sanayici ve isadamlari Konfederasyonu
(ORSIFED) ve Kadin Komisyonu ve Kadin
Isbirligini Gelistirme Dernegi (KIGDER) ev
sahipliginde Abdullah Giil Universitesi'nde
diizenlenen toplantiya, TURKONFED
Baskani Tarkan Kadooglu, TURKONFED
Baskan Yardimcisi-iDK Baskani Prof. Dr.
Yasemin Acik, Abdullah Giil Universitesi
Rektori Prof. Dr. ihsan Sabuncuoglu,
ORSIFED Baskani ibrahim Yilmaz ile
KIGDER Baskani Dr. Sema Karaoglu katild1.

Cok sayida is kadini derneginin ve

is dlinyasi temsilcisinin katilimiyla
gerceklesen toplantida agilis
konusmalarinin ardindan, infertilite
(kisirlik) test kiti alanindaki yazilimi ile
bolgenin basarili is kadini biyomedikal
miihendisi Sule Basarslan’a odiili,
KIiGDER Baskani Sema Karaoglu
tarafindan takdim edildi. Mikro finans
kredisinden faydalanarak isini biiylten
bolgenin girisimci is kadinlarindan Fadime Hacati de
katilimcilarla basari oykusuni paylasti.

Toplanti kapsaminda ayrica, Arya Women Yatirim Platformu
Yatirim Lideri Minteha Adal'in moderatorliglinde “Teknoloji
ve Kadin Girisimciligi” paneli diizenlendi. Kadinlarin
teknolojiye erisiminin artirilmasinin girisimcilik Gzerindeki
olumlu etkilerinin ele alindigi panelde, KAGIDER Yénetim
Kurulu Uyesi . e by S
Devrim Erol, TOBB - ]
Kadin Girisimciler
Kurulu Baskani
Hatice Kal ile
M-GEN Gelecek
Planlama Merkezi
Kurucu Ortagi

ve Baskani Ufuk
Tarhan konusmaci

olarak yer aldi.
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IS DUNYASINDA KADIN VE CAGDAS GIRISIMCI
(25 Ocak 2018-Mersin)

ZIRKONFED o

b O

-s Diinyasinda Kadin ve Cagdas Girisimci ana Baskan Yardimcisi Kerim Tufan, TURKONFED
ItemaS|yla TURKONFED IDK “Kadinin Gok Yonlii Baskani Tarkan Kadooglu, TURKONFED Baskan
Glgclendirilmesi Projesi” 2018 yili ilk toplantisini Yardimcisi-iDK Komisyonu Baskani Prof. Dr.
Mersin'de diizenledi. Cukurova Sanayi ve is Yasemin Acik, CUKUROVASIFED SIFED Baskani
Diinyasi Federasyonu (CUKUROVASIFED) destegi Ali Dogan ve GiSKAD Baskani Ayferi Tugcu

ve Mersin Girisimci is Kadinlari Dernegi (GISKAD) gerceklestirdi.

ev sahipliginde dlizenlenen toplantiya, kamu, is

kadini dernekleri ve is diinyasi temsilcileri katildi. KalDer Baskani Buket Eminoglu Pilavci ile
Toplantinin acilis konusmalarini ise, Mersin Coca-Cola Grup insan Kaynaklari Operasyon
Valisi Ali ihsan Su, Mersin Biiyiiksehir Belediyesi Miduri Banu Kokoz'lin birer konusma yaptigi
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toplantida, Kadin Girisimciligi Sorunlari ve
Coziim Onerileri konulu bir de panel diizenlendi.
Panelde, Startup Girisimcisi ve Ege Universitesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Pelin Glineri, Yonetim Arastirmalari Uzmani ve
Cag Universitesi SOBE Miidiirii Dog. Dr. Murat Kog
ile IK Arastirmalari Uzmani ve Cag Universitesi
SOBE Miidiir Yardimcisi Yrd. Doc. Dr. ibrahim inan

a. et f"’ MESIPROJES]

)

konusmaci olarak yer aldi.

o R TURKONFED IDK-GISKAD Mersin toplantisinda,
i |'HH Eul{mﬂl“m |EL[H|]|FH|_|'.1F ’ ol bolgenin basarili is kadinlarina odulleri de takdim
- -'l' edildi. Bu kapsamda “Bolgenin Basarili is Kadini
Odiili” Eren Tarim Yonetim Kurulu Baskani Gokcen
Cakir’a, “Bolgenin Ulke Genelinde istihdami En
Fazla Saglayan Kadin Odiilii” Ar Group Yénetim
Kurulu Baskani Semsa Oner’e, “Bolgenin Basarili
Yatirimci is Kadini Odiilii” Akyiirek Teknoloji
Yonetim Kurulu Uyesi Giil Akyiirek'e verildi.
“Boélgenin Girisimci-Mentor Protokol Takdimi’nde
ise TURKONFED Yonetim Kurulu Uyesi Giiliimsiin
Adali, Bikase Lokantasi Sahibi Rusen Dogan’in
mentori oldu.

2]
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FAALIYETLER - PROJELER

(27 Nisan 2018-Hatay)

asaran insanlar ana temasiyla TURKONFED iDK “Kadinin Cok Yonli Giiglendirilmesi Projesi”

toplantilarina 27 Nisan 2018 tarihinde Hatay ile devam edildi. Tirkiye'nin en biylk orgltli kadin giicl
olan TURKONFED'in iiye federasyonu Dogu Akdeniz Sanayi ve is Diinyasi Konfederasyonu (DASIFED) destegi
ve Hatay Kadin Girisimciler Dernegi (KAGID) ev sahipliginde diizenlenen toplanti, Mustafa Kemal Universitesi
(MKU) Tayfur Sokmen Kampiisii’'nde yapildi.
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Toplantinin acilis konusmalarini TURKONFED
Baskani Tarkan Kadooglu, TURKONFED Baskan
Yardimcisi-iDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik,
DASIFED Baskani Faruk Ekinci ve Hatay KAGID
Baskani Rana Atalay gergeklestirdi.

Acilis konusmalarinin hemen ardindan TURKONFED
iDK tarafindan hazirlanan 3. is Diinyasinda Kadin
Raporu, rapor yazarlarindan Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Maliye Bélimii Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Hakan Hakki Yilmaz tarafindan “is
Hayatinda Kadin: Yerel Yonetimler ve is Yerlerinde
Uygulamalar” temasiyla anlatildi. Idecon Idea &
Congress Kurucusu ve Direktoru Yaprak Yapsan

da “Girisimcilikte Dijitallesme ve Sosyal Medya
Kullanimi” temasiyla bir konusma yapti.

Etkinligin ilk boliminde ayrica “Bolgenin
Basarili Girisimci Kadini Odiilii” Ozge Salih'e
Hatay KAGID Baskani Rana Atalay, “Bdlgenin
Basarili is Kadini Odiilii” de DASIFED Baskani
Faruk Ekinci tarafindan Cigdem Kiral'a takdim
edildi.

Etkinligin ikinci bolimi Gazeteci, Yazar

Tuluhan Tekelioglu'nun “Yapabilirsin” filminin
gosterimiyle basladi. Gosterimin ardindan
diizenlenen Basaran insan Hikayeleri temali
panelin moderatorligiinu A Plus Dergisi Yazari
Yasemin Mistikoglu yaparken, Ugur Yaldiz
Otomotiv Yonetim Kurulu Baskani Filiz Yaldiz

ve KEBO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Cigdem Kiral da konusmacilar arasinda yer aldi.
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ULUSLARARASI KADIN ZiRVELERI

URKONFED iDK Komisyonu tarafindan i¢ yillik ¢calisma déneminde; ulusal ve uluslararasi 6lgekte toplumsal cinsiyet ve

firsat esitligi temelinde kadinin ekonomiye katiliminin yaratacagi arti degere dikkat gekmek, Birlesmis Milletler'in (BM)
Kalkinma Hedefleri dogrultusunda kadinin roliinii ele almak amaciyla Uluslararasi Kadin Zirveleri diizenlendi. 2016 yilinda
Sirdiiriilebilir Ekonomide Kadinin Rolii ana temasiyla diizenlenen TURKONFED iDK Uluslararasi Kadin Zirvesi'nin ilkine
ulusal ve uluslararasi platformlarda basarili is kadinlari katildi. 2017 yilinda Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP)
ve Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN Women) isbirliginde Sirdirilebilir Kalkinma Hedeflerinde Kadinin Rolii ana temasiyla
ikinci zirve gergeklestirildi. Kalkinma Bakani Lutfi Elvan, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Fatma Betiil Sayan Kaya'nin yani
sira UNDP ve UN Women (st diizey yoneticileri de katildi.
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SURDURULEBILIR EKONOMIDE KADININ ROLU ZIRVES]
(14 Kasim 2016-Istanbul)

URKONFED IDK ev sahipliginde 14 Kasim

2016 tarihinde ilk kez Sirdurilebilir
Ekonomide Kadinin Rolli ana temasiyla diizenlenen
Uluslararasi Kadin Zirvesi, kadin liderleri
istanbul'da bulusturdu. “Toplumsal Cinsiyet
Esitligini Saglamada Ozel Sektdriin Rolii”, “Kadin
Girisimciligi: Ekosistemin Pargasi Olmak” ve “Kadin
Neden Giclendirilmeli?” konulu oturumlarin

26

dizenlendigi zirvenin agilis konusmalarini
TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu,
TURKONFED Baskan Yardimcisi-iDK Baskani
Prof. Dr. Yasemin Acik ve Gaziantep Blyliksehir
Belediyesi Baskani Fatma Sahin yapti.

Sirdirdlebilir kalkinmanin toplumun yarisini
olusturan kadinlarin sosyal, ekonomik, siyasal ve



R=

kiltiirel alanlarda daha fazla yer almasi, karar
mekanizmalarina daha ¢ok katilmalari ile mimkin
olacagini belirten TURKONFED IDK Baskani Prof.
Dr. Yasemin Agik: “Kadinlarin is giicline katilim
orani kiresel ol¢cekte ylizde 50, AB ortalamasinda
ise ylizde 70 seviyesinde. Oysa lilkemizde bu

oran yalnizca ylizde 32. Ayrica Turkiye genelinde
isverenlerin yalnizca ylizde 8'inin ve her 100
girisimciden sadece 9'unun kadin olmasi, lilke
ekonomisinin kiiresel rekabet giiclinii de baski
altinda tutmaktadir. GSYiH'nin artmasi ve iilkemizin
2023 hedeflerine ulasmasi i¢in; kadinlarin isgiicline
katilim oraninin yuzde 50'ler seviyesine ¢gikmasi,

kadin girisimciliginin tesvik edilmesi
gerekiyor” dedi.

Surdurulebilir Ekonomide Kadinin Rolu
Zirvesi'ne aralarinda Nur Ger, Nillfer
Cagatay, Liel Even Zohar, Lalla Oumnia
Sbai El Hassani, Demet Ozdemir,
Gamze Cizreli, Leyla Alaton, Sanem
Oktar, Zeynep Bodur Okyay, Hiilya
Gedik Sadiklar ve Ganire Pasayeva

gibi isimlerin de oldugu Tirkiye ve
dinyadan is ve sivil toplum diinyasinin
onde gelen kadin yoneticileri katild1.

P
SR Y
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SURDURULEBILIR KALKINMA HEDEFLERINDE
KADININ ROLU ZIRVESI (19 Ekim 2017 - Istanbul)

URKONFED tarafindan Birlesmis Milletler
Kadin Birimi (UN Women) ve Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP) isbirligiyle
“Surdirulebilir Kalkinma Hedeflerinde Kadinin
Rolli” ana temasiyla diizenlenen 2. Uluslararasi

Kadin Zirvesi, diinyanin farkli ilkelerinden

cok sayida iist diizey yoneticiyi istanbul'da
bulusturdu. 19 Ekim 2017 tarihinde Kalkinma
Bakani Liitfi Elvan ile Aile ve Sosyal Politikalar
Bakani Fatma Betiil Sayan Kaya'nin katilimiyla
gerceklestirilen zirvede; kadinlarin hayatin her
alaninda gliglenmesinin ve toplumsal cinsiyet
esitsizliginin giderilmesinin strdirdlebilir
kalkinma hedeflerine ulasmada onemi mercek

altina alindu.
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TURKONFED Baskani Tarkan Kadooglu,
TURKONFED Baskan Yardimcisi-iDK Bagkani Prof.
Dr. Yasemin Acik, BM Tirkiye Mukim Koordinatori
Irena Vojackova Sollorano ve BM Kadin Birimi
Empower Women Avrupa ve Orta Asya Bolge
Koordinatori Meral Glizel'in acilis konusmalari ile
baslayan zirvede; kadinlarin hayatin her alaninda
glclenmesine iliskin ¢oziim onerileri, stirdurilebilir
kalkinma hedeflerine ulasma vizyonuyla ele alindi.
Zirve kapsaminda, Birlesmis Milletler Kiiresel
Sirdurulebilir Kalkinma Hedefleri 1s1ginda;
“Surdirdlebilir Kalkinma igin Nitelikli Egitim
Stratejileri”, “Surdurdlebilir Kalkinmada Sanayinin
Gelecegi”, “Surdirulebilir Kalkinma igin Sorumlu
Uretim ve Tiiketim” ve “Siirdiiriilebilir Kalkinma
icin Baris ve Gl¢li Kurumlar” basliklariile 4 panel
diizenlendi.

Panellere; Esas Holding Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Emine Sabanci, Procter and Gamble
Tirkiye ve Kafkaslar Baskan Yardimcisi ve Genel
Miidiirii Tankut Turnaoglu, TEB KOBI Bankaciligi
Kidemli Genel Mudir Yardimcisi ve Genel Muddr

Vekili Turgut Boz, SUTEKS Grup Yonetim Kurulu
Baskani Nur Ger, Garantisi Bankasi CEO’su Ali

Fuat Erbil, Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi idil Yigitbasi, Unilever Pakistan CEQ'su
Shazia Syed, Sodexo Global Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Satu Hescung, EBRD Tiirkiye Genel
Midir Yardimcisi Oksana Pak, C@rma-Care Move
Act Direktori Sandrine Ramboux, Livstcket Kurucu
ve CEQ'su Birgitta Notlof, Urdiin is Gelistirme
CEO’su Nayef Stetieh ve Gulf African Bank Genel
Muduird Abdalla Abdulkhalik gibi ulusal ve
uluslararasi is diinyasinin onde gelen yoneticileri
konusmaci olarak katildi.

riRKONFED

Kadimin Rolii
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BM TOPLANTI VE TEMASLARI

URKONFED iDK Komisyonu ii¢ yillik ¢calisma déneminde ulusal ve uluslararasi temaslarda; faaliyetleri ve politika

onerileriyle kamuoyunda kadin konusuna farkindaligi artirmayi amaglayan goriismeler gerceklestirdi. TURKONFED iDK
ev sahipliginde 13-15 Mart 2017 tarihlerinde New York'ta diizenlenen UN Women Yuvarlak Masa Toplantilari ve ABD'nin dnde
gelen STK'lari ile fikir alisverisinde bulunuldu.

12-16 Mart 2018 tarihlerinde de BM 62. Kadinin Statlisi Komisyonu toplantilari kapsaminda “WEPs Hareketi-Bilgi Aktarimi
ve Network Etkinligi“ne ev sahipligi yapan TURKONFED iDK, ulusal diizeyde de politika 6nerilerini ilgili kamu kurum ve
kuruluslariyla gerceklestirdigi temaslarda dile getirdi. 11. Kalkinma Plani ihtisas Komisyonu’na katilan, Aile ve Politikalar
Bakanligi basta olmak uzere ilgili kamu otoriteleriyle goriisen TURKONFED iDK, kadinin ¢ok yonlii gliglendirilmesine yonelik
calismalar gergeklestirdi.
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TURKONFED iDK - UN WOMEN YUVARLAK MASA TOPLANTISI
(13-15 Mart 2017, New York)

TURKONFED-UN Women

Yuvarlak Masa Toplantisi Katilimcilari

Monica Sousa (Mauricio de Sousa Produgoes),
Claudia Arbex (Mauricio de Sousa Producées),
Carla Alzamora (Heads Propaganda), Margaret
Mussoi L. Groff (Itaipu Binacional), Daniele Tassi
Simioni Gemael (Itaipu Binacional), Renato Branco
Garcia De Oliveira Amendola (Grupo Boticario),
Edna Vasselo Goldoni (ABRH -SP), Heloisa
Covolan (Brazilian Global Compact Network),
Camila Coelho de Souza Dantas (Brakem), Claudia

URKONFED Baskan Yardimcisi-iDK Baskani Prof. Dr. Yasemin \’:/ak"wff B(Ba"lC)°Fd° Bra-;“)l' Nad(ige Gfsmw (Y
s e s i omen Brazil), Fatima Pelaes (Brazilian Women
. Acik’'in ev sahipliginde Grand Hyatt Hotel'de 14 Mart'ta Secretary), Prof. Dr. Yasemin Actk (TURKONFED),
TURKONFED-UN Women Yuvarlak Masa Toplantisi diizenlendi. Arda Batu (TURKONFED), Cansu Acik (TURKONFED)
Toplantida TURKONFED iDK'nin 2015-2018 dénemi gegmis ve Naile Cukurova (Gctur Tur. Yat. Tic. A.S.), Nur

Ger (SUTEKS), Ingibjorg Gisladottir (UN Women),
Neslihan Kaptanoglu (TOBB), Derya Ozet Yalg!
(Garanti Bankasi), Arzu Ozyol (International

gelecek donemi faaliyetleri ile ilgili sunum gergeklestiren Prof.
Dr. Agik, kadinin gliglenmesi kapsaminda diizenlenecek projeler

icin is birligi onerilerinde bulundu. TURKONFED-UN Women Federation of Business and Professional Women),
ishirliginde 2017 yili sonunda diizenlenecek Kadin Zirvesi Ruhsar Pekcan (The Union of Chambers and

.. v e et e e Commodity Exchanges of Turkey), Emine Perviz
icin atl.lacak adimlarin da' goru.suldugu toplantllarlr'1 ardindan Erdem (Genpa), Asuman Sentiirk (Arsen Boya),
Yasemin Acik ve beraberindeki heyet; Manhattan Ticaret Odasi Mehtap Tatar (UN Women), Oya Unli Kizil (Kog
Baskani Jessica Walker, TC New York Baskonsolosu Ertan Holding), Fisun Usta (Pak), Rana Yazici (Textile),

Yalcin, New York KOBi Hizmetleri Yetkilisi Cynthia Keyser ve fdi;levzﬁceblgl':dmﬁuga" le"\*E) Ann)agalfh

. .y - e . omen), Meral Guze omen), Larin
Small Business Association (SBA) New York Bolge Temsilcisi Goransson (UN Wormen), Laraine Mills (UN Women)
Beth L. Goldberg ile de temaslar gergeklestirdi.
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TURKONFED Baskan Yardimcisi ve IDK Baskani Prof. Dr.
Yasemin Acik, UN Women isbirligiyle gerceklestirilen
yuvarlak masa toplantisinda lGlkemizdeki kadinlarin
sorunlarini ve TURKONFED iDK’'nin ¢céziim 6nerilerini
katiimcilarla paylasti. TURKONFED iDK'nin faaliyetleri
hakkinda bilgi de veren Prof. Dr. A¢gik, toplumsal cinsiyet
ve firsat esitligi temelinde kadinlarin hayatin her
alanina aktif katilimlarini tesvik ettiklerini vurguladi.

Birlesmis Milletler Kadinin
Gii¢lendirilmesi Forumu (WEPs Forum)
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BM KADININ STATUSU KOMISYONU TOPLANTILARI
(12-16 Mart 2018, New York)

URKONFED, UN Women isbirliginde, Birlesmis Milletler (BM) ve Toplulukta WEPs Uygulamasi

62. Kadinin Statlisii Komisyonu toplantilari kapsaminda panelleriyle devam ederek Karayip
“WEPs Hareketi-Bilgi Aktarimi ve Network Etkinligi"ne ev ve Amerika Bolgesel Direktoru
sahipligi yaptl. SAP Leonardo Center'da gergeklestirilen etkinlik Luiza Carvalho’'nun kapanis
acilis konusmalarini TURKONFED Baskan Yardimcisi-iDK konusmalariyla sona erdi.
Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, SVP & Global SAP Next-Gen
Baskani Ann Rosenberg ve UN Women WEPSs Yoneticisi Anna TURKONFED Baskan Yardimcisi-iDK
Falth gergeklestirdi. Baskani Agik ve beraberindeki heyet,

BM temaslari kapsaminda, New

UN Women Ulke Ofisi Yerel WEPs Uygulamalari Deneyimleri York Baskonsolosu Ertan Yal¢in, BM
ile devam eden etkinlik ¢esitli tilkelerden is insanlari ile Tirkiye Daimi Temsilcisi Feridun
onemli sivil toplum kuruluslari temsilcilerini panelist ve Sinirlioglu ile ABD'nin onemli sivil
moderator oldugu isyerlerinde WEPs Uygulamasi, isyeri Sahibi toplum kuruluslarinin yoneticileriyle
Kadinlar ve Misteriler Tedarik Zincirinde WEPs Uygulamasi de onemli temaslar gergeklestirdi.
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TURKONFED - UN Women

WEPs Hareketi-Bilgi Aktarimi

ve Network Etkinligi Katiimcilar

Anna Falth, (UN Women), Alia El-Yassir
(UN Women), Erika Kvapilova (UN Women),
Jamshed M Kazi, (UN Women), Nadine
Gasman (UN Women), Meral Guzel

(UN Women), Derya Ozet Yalgi (Garanti
Bankasi), Gamze Cuhadaroglu (Danone
Tirkiye),Maristella Lannuzzi Marante,

(Schneider Electric), Patricia Molino, (KPMG Brezilya)Scott Mitchell, (Sumitomo T.C. New York

Kimya), Wagar Ahmad (Nestlé Pakistan), Jennifer Cooper (UN Women), Ana Fontes Baskonsolosu Ertan
(Rede Mulher Empreendedora), Arda Batu (TURKONFED), Leyal !Eskin (Unilever Yal(;ln ziyareti

Tirkiye), Rodrigo Vianna (Talenses Brezilya), Sanem Oktar (KAGIDER), Adriana - -
Carvalho, (UN Women),Ann Rosenberg (SVP & Global SAP Next-Gen), Asma Ennaifer TURKONFED heyetinin
(Orange Tunisia),Danielle Pieroni (Fox Time Brezilya),Laura Fernandez Lord (BBVA ilk ziyareti New York
Mikrofinans Kurulusu),Vinicios Malfatti (Instituto Lojas Renner),Luiza Carvalho Baskonsolosu Ertan Yalcin'a

oldu. TURKONFED Baskan
Yardimcisi Prof. Dr. Yasemin
Acik, Genel Sekreter

Arda Batu ve ELIKAD

Yonetim Kurulu Uyesi

Cansu Acik, Baskonsolos

BM Kadinin St.atiljsi.i Komisyonu 62 Oturum Birleslm.is.,vl\.llilletler Nezdinde Tiirkiye Daimi Ertan Yalgin'a yaptiklari
Kapsamindaki Aile ve Sosyal Politikalar Temsilciligi Resepsiyonu : .
Bakanligi “Kadin, Gég ve Milteci Krizi” Etkinlii nezaket ziyaretinde, ABD
ve Turkiye iliskilerinde

l gelinen son durumla ilgili
' bilgi aldi. Baskonsolos

{ Ertan Yalgin, TURKONFED
] uyelerinin ABD’ye daha
Birlesmis Milletler Nezdinde Tuirkiye Daimi The American Turkish Society sik ziyaret yaparak ticari

Temsilciligi, Biiyiikelci Feridun Sinirlioglu Ziyareti  tanisma toplantisi iliskileri kuvvetlendirmesi
F gerektiginin altini gizerek,
UN Women ile ortak
diizenlenecek Kadin
Zirvesi'nin Turkiye igin iyi

bir temsilcilik oldugunu

Pace University Small Business Development Center  Google New York Ofisi Ziyareti ifade etti.
(SBDC), Genel Miidiir Andrew Flamm ziyareti
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AILE VE SOSYAL
POLITIKALAR BAKANI
FATMA BETUL SAYAN KAYA
ZIYARET]

(23 Agustos 2017, Ankara)

Bijnyesindeki 39 Kadin dernegi ile Tiirkiye'nin
en 6rgiitlii kadin giicii olan TURKONFED
biinyesindeki IDK Komisyonu iiyeleri, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakani Dr. Fatma Betiil Sayan Kaya'yi
ziyaret etti. 2007 yilindan bu yana kadinlarin egitime,
is hayatina ve siyasete katilimini tesvik eden
calismalar yiiriiten TURKONFED iDK Komisyonu,
Bakan Fatma Betiil Sayan Kaya'ya ¢alismalari
hakkinda bilgi vererek, kadinlarin is yasamina daha
fazla katilimini tesvik edecek politika onerilerini
paylastilar.

Catisi altindaki 29 federasyon ve 235 dernek ile
Tiirkiye'nin en biiyiik KOBI yapilanmasina sahip

is diinyasi 6rgiitii Tiirk Girisim ve is Diinyasi
Konfederasyonu’'nun (TURKONFED), 2007 yilindan

bu yana kadinlarin egitime, is hayatina ve siyasete
katiimini tesvik eden calismalar yiiriiten is
Diinyasinda Kadin Komisyonu (iDK) liyeleri, Ankara'ya

¢ikarma yapti. Prof. Dr. Yasemin Agik baskanliginda 39

kadin derneginin temsilcisinden olusan TURKONFED
IDK Heyeti, Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Dr.
Fatma Betiil Sayan Kaya'yi makaminda ziyaret
ederek, komisyonun g¢alismalari hakkinda bilgi verdi.
TURKONFED iDK Komisyonu tarafindan 2007 ve 2014
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yillarinda hazirlanan “is Diinyasinda Kadin” raporlarinda
yer alan politika onerilerini Bakan Fatma Betiil Sayan
Kaya'ya aktaran heyet iiyeleri, 19 Ekim'de TURKONFED-
UNDP ve UN Women isbirligiyle gerceklestirilecek 2.
Uluslararasi Kadin Zirvesi'nde aciklanacak olan 3. is
Dunyasinda Kadin Raporu’'nun ilk iki faz sonuglarini da
paylasti.

TURKONFED Yé6netim Kurulu Baskan Yardimcisi ve

iDK Komisyonu Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, 2007-
2015 yillari arasinda Tirkiye'nin diizenli cretli islerde
kadinlar igin ylizde 77 artis saglayarak, 2 milyon 160 bin
kadina net is yarattiginin TURKONFED 3. is Diinyasinda
Kadin Raporu'yla tespit edildigini paylasti. Kres ve bakim
hizmetleri alaninda da onemli gelismeler katedildigini
belirten Prof. Dr. Agik, buna ragmen kadinlarin is hayatina
girisini artiracak bazi politikalarin hayata gecirilmesi
gerektigini vurguladi. Agik, “Turkiye'de ¢ocuk bakimi
agirlikli olarak cocugun annesi tarafindan saglanmakta
ve anne ¢alisma hayatindan uzaklasmaktadir. 2015

yili itibariyle 1 milyon civarinda kadin ¢cocuk bakimi ile
ugrastigi icin isgticine katilamadigini ifade etmektedir.
Kres hizmet ucretlerinin ylksekligi ve kres hizmetlerinin
kalitesine glivenememe kadini isglicu piyasasindan
uzaklastirdigi soylenebilir” dedi.



(13-14 Aralik 2017, Ankara) / (5-6 Ocak 2018, Ankara)

alkinma Bakanligi, 11. Kalkinma Plani Ozel

intisas Komisyonlari kapsamindaki Kadinin
Kalkinmadaki Rolii Ozel ihtisas Komisyonu
toplantilari 13-14 Aralik 2017 ile 5-6 Ocak 2018
tarihlerinde Ankara'da gergeklestirildi. “Kadin
ihtisas Komisyonu” toplantilarina gériis bildirmek
tizere TURKONFED Baskan Yardimcisi ve iDK
Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik ile TURKONFED
Ekonomi Uzmani Yasemin Ozbal katildi.

Toplantilarda, komisyon kapsaminda hazirlanmis
olan mevcut durum raporu incelenerek komisyon
katilimcilarinin degerlendirme ve yorumlari
eklendi. Raporun yani sira, kadinin is giicline
katiliminin artirilmasi, is yerlerinde cinsiyet
esitliginin saglanmasi, kadinin karar alma

mekanizmalarina katiiminin gelistirilmesi, kirsal
alandaki kadinlarin girisimciliginin ve istihdama
katilimi, hukuksal mevzuatlarda yapilmasi gereken
degisiklikler, is yerinde pozitif ayrimcilik gibi ¢esitli
konularda katilimci kurumlarin gorus ve onerileri
tartisilarak 11. Kalkinma Plani'nin “Kalkinmada
Kadinin Roli” basliginin altina eklendi.

TURKONFED tarafindan is Diinyasinda Kadin
Raporu’'nun lglnci cildinde yer alan politika
onerileri sunuldu ve 11. Kalkinma Plani'na “kres

fonu” ve “bakim sigortasi” onerilerinin eklenmesi
onerisi getirildi. TURKONFED iDK rapor onerilerinin
¢ogu 11. Kalkinma Plani'na dahil edildi.
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POLITIKA SAVUNU TOPLANTISI

Kadlnlarln ekonomik ve sosyal hayata etkin katiliminin saglanmasi icin politika dnerileri sunan TURKONFED iDK
savunularina kadin raporlarinin ticiinciisii ile devam etti. 3. is Diinyasinda Kadin: Sorunlar, Céziimler ve Oneriler raporu
2007 ve 2014 yillari arasinda agiklanan ilk iki is Diinyasinda Kadin raporundan bugiine gegen 10 yillik siirede, Tiirkiye'de ve
diinyada kadinin is hayatina katiiminda gelinen noktayi karsilastiriyor. “Sosyal giivenlik, kayit disi istihdam, vergi ve yerel
yonetimlere yonelik yapilandirma onerileri” ana basliklarini igeren rapor Kres Fonu ve Bakim Sigortasi kurulmasi politika
onerileriyle dikkat cekti. TURKONFED iDK, 2015-2018 yillari arasinda kadin konusundaki politikalarini, basta Kalkinma
Bakanligi olmak iizere Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla da paylasti.
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URKONFED, kadinin ekonomik ve sosyal Kurulu Baskan Yardimcisi ve iDK Baskani Prof. Dr.
hayatta daha etkin var olabilmesi i¢in ¢ozim Yasemin A¢ik’in yani sira raporu hazirlayan Prof. Dr.
onerileri sundugu 3. is Diinyasinda Kadin: 0guz Karadeniz ve Prof. Dr. H. Hakan Yilmaz da katild..

Sorunlar, Coziimler ve Oneriler raporunu 7 Mart

2018 tarihinde gergeklesen basin toplantisiile Sosyal giivenlik, kayit disi istihdam, vergi ve yerel

yonetimlere yonelik yapilandirma 6nerileri” ana

acikladi. .

basliklarini iceren rapor, 2007 ve 2014 yillari arasinda
TURKONFED is Diinyasinda Kadin (iDK) aciklanan ilk iki s Diinyasinda Kadin raporundan
Komisyonu onciliiginde hazirlanan raporun bugiine gegen 10 yillik siirede, Tiirkiye'de ve diinyada
tanitim toplantisina, TURKONFED Yénetim Kurulu kadinin is hayatina katiliminda gelinen noktayi
Baskani Tarkan Kadooglu, TURKONFED Yénetim karsilastiriyor.
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Buna gore kadinlarin isgliciine katilim orani
2007'de ylizde 23 iken, bu oran 2016 yilinda
ylizde 32.4 oldu. Artisa ragmen s6z konusu oran
ylizde 51.6 olan AB ortalamasinin altinda kaldi.
Rapor ayrica kadinin daha az kazanmasina
ragmen erkekle neredeyse esit vergi yukiine sahip
olmasinin, kadin istihdamini olumsuz etkiledigini
ortaya koydu. 2002-2013 ortalamasinda kadinlar
erkeklerden yiizde 12 daha az licret geliri elde
ederken, ayni vergiyi odedi. Rapor, Tirkiye'de 1,3
milyon civarinda kadinin, cocuk bakimi nedeniyle
isglcine katilamadigini da gosterdi.

Raporda ayrica, TUIK HHIA verilerine gore kayit
disi istihdam oranlarina da yer verildi. Buna gore

2006 yili itibariyle tarim disi sektorde kayit disi
erkeklerde yiizde 33,7 iken, kadinlarda ylzde 35,2
olmustu. 2016 yili itibariyle s6z konusu oranlar,
erkeklerde 20,8'e, kadinlarda ise ylizde 24,1'e
geriledi.

Kayit disi istihdamin azalmasinda sosyal guivenlik
reformlarinin, prim tesviklerinin iISKUR’un
uyguladigi aktif isglicli piyasasi programlarinin,
ekonomik biyime ile kayitli islerdeki artislarin
etkisi oldugu tahmin ediliyor. Bununla birlikte
ozellikle evde lretim yapan ve ev hizmetleri ile
kiglk isletmelerde ve tarim sektorinde galisan
kadinlarda kayit disi istihdam halen ¢ok yliksek.

!ﬁrtnnfﬁl“ - IET

is Dﬂ'l'l'r'ﬁﬁil!liﬁ
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A
MEDYA YANSIMALARI (Basin + TV) |

REKLAM ESDEGERINDE HABER

G

v=| _Kadin )Q iDK | KRadin @} New York
Raporu Toplantilan Zirveleri Etkinlikleri

3.005.110TL 442.865 TL 996.930,09TL 56.513TL
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TURKDNFED IDK Kormisyoru Baskan Dr. Yase-
min Acik, 35 kadin derneginin Uyelerine ginder-
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Turkiye genelinde yapilacak olan oda ve borsa
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TV

TURKONFED iDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Agik,
Bloomberg HT Fokus Programi’'nda “Siirdirilebilir
Ekonomide Kadinin Rolii” Zirvesi’'nden bahsetti.
(08.11.2016)

iDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, Fox TV
Soylemezsem Olmaz programina “Annelere
Kres Fonu” projesini anlatti. (19.11.2017)

48

Bloomberg HT Finans Merkezi Programi’'na katilan
iDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik, kadin istihndami
sorununu ve ¢ozdmlerini anlattr. (16.10.2017)

CNN TURK 10'dan
Sonra Programi'nda
Ahu Ozyurt'un konugu
olan TURKONFED
Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi&IDK Baskani Prof. Dr. Yasemin Acik,

“Is Dinyasinda Kadinin Rolii"ne dair fikirlerini paylasti.
(11.11.2016)




Kahve Arasi Programi'nda TVNet Ekonomi
Midiru Semra Karabas'in konugu olan
Prof. Dr. Yasemin Acik, kadinin istihdamdaki
yeri, 3. is Diinyasinda Kadin Raporu Politika
Onerileri ve 62. Kadinin Statiisii Komisyonu
toplantilari kapsamindaki TURKONFED iDK
New York temaslarini anlatti. (26.03.2018)
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TURKONFED iDK
tarafindan hazirlanan
3.is Diinyasinda
Kadin Raporu’'nun
detaylarini Bloomberg

HT televizyonu ile paylasan Prof. Dr. Yasemin
Acik, kadinin is glictine katilimiyla ilgili
politika onerilerini aktard:. (08.03.2018)
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IDK KOMISYON UYELERI

Tiirkiye Kadin
Girigimciler Dernegi

o 9 (KAGIDER)
Silivri Kadin
Girisimeiler Profe
Demegi )

o (Silivri KAGID)

oq

Tiirk Oniversiteli
Kadinlar Dernegi
Ankara Subesi -

Kadin is Vi

. [
Konya Iskadinlari
Dernegji (KIKAD)

Aydin Girigimei
Kad!nlar Dernegi

Girisimei Is Kadmlan Dernegi

Q

ntalya Is Kadinlan Dernegi (ANTIKAD
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¥ Samsun Is Kadinlan Dernegji (SAMIKAD)

Dernegi (AGIKAD)

[
dlnlan
5 Dernedi

Kadin {sbirligini Gelistirme
Dernedi (KIGDER - K3

Kadinlan Derneg

Is Kadinlan Dernegi
(SUBISKAD)

Seyhan(Soroptimist
Kuliibii Dernegi

tay Kadin Girisimciler Dernegji (Hatay KAGID)
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